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\. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

\ 1 Профессиональный союз журналистов России является добровошшвш обще- 

российским профессиональным общественным объединением членов › 

‚` работников средств массовой информации, издательств, предприятий, у' 

организаций, связанных с деятельностью средств массовой информации, студентов и Е 

учащихся профессиональных учебных заведений. ыхе й о .'\ 

Профессиональный союз журналистов России, в дальнейшем мЫЙ ы 

ПРОФСОЮЗ, действует на территории Российской Федерации в соответствии с Кон- 28 __ *'* 

ституцией и законодательством Российской Федерации, общепризнанными нормами` ' 

международного права, журналистского движения, настоящим Уставом. оо 
Профсоюз независим в своей деятельности от органов исполнительной ыш:ш‚ лат | Ёі 

местного самоуправления, работодателей, их объединений (союзов, ассоциаций), по- 

литических партий и движений, иных общественных объединений. Им неподотчетен и — 

неподконтролен 

Взанмоотношения с работодателями, их объединениями (союзами, ассоциащ 

ми), органами государственной власти и местного самоуправления ПРОФСОЮЗ т 

ит на основе социального партнерства и взаимодействия сторон трудовых отношений, — 

их представителей, а также на основе системы коллективных договоров, согла 

Вмешательство органов государственной власти и местного самоуправления и И) 

|" должностных лиц в деятельность ПРОФСОЮЗА, которое может повлечь і\ тбб@% 

раничение прав ПРОФСОЮЗА или воспрепятствовать законному ос | -- 

уставной деятельности, запрещается. _ 

ПРОФСОЮЗ вправе в установленном порядке добиваться отмены постановлений — 

и решений, принимаемых органами исполнительной власти, местного самоуправления, — 

если они нарушают социально-трудовые права ж
урналистов. ш В 

Деятельность ПРОФСОЮЗА строится на основе привлечения лнц 1а 

да к решению социально-экономических проблем для обеспечения им достойного суз 

ществования, защиты престижа их профессии, _, Е 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОФСОЮЗА 

2.1 Главная цель ПРОФСОЮЗА - представлять интересы и защищать права чле- 

нов ПРОФСОЮЗА и профсоюзных организаций, перед работодателями, в государст» 

] 

Пв Й 
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венных, судебных и общественных органах в области социально-трудовых отношений. 
2.2 Основные задачи ПРОФСОЮЗА состоят в: 

2.3 Выполняя свои функции, ПРОФСОЮЗ, через свои выборные органы в соот- 

защите чести и достоинства, профессиональной репутации работников; 
организации обучения и повышения квалификации членов ПРОФСОЮЗА; 

обеспечение роста и гарантий выплаты заработной платы, повышения ее доли 

в стоимости продукции, услуг: 

улучшении условий труда, быта и отдыха, социального обеспечения членов 

ПРОФСОЮЗА;: 

защите прав и интересов членов ПРОФСОЮЗА и их организаций. 

ветствии с действующим законодательством: 

осуществляет профсоюзный контроль за соблюдением законодательства 0 

труде, 

ведет переговоры и заключает коллективные договора и соглашения: 

заботится об обеспечении безопасных и здоровых условий труда; 

участвует в разработке стандартов безопасности труда, правил и норм охраны 

труда, 

заботится о профессиональной подготовке членов ПРОФСОЮЗА, повышении 

их квалификации, экономических и правовых знаний; 

организует семинары и конференции для членов ПРОФСОЮЗА; 

издает и изготавливает учебные и методические материалы, пособия и рас- 

пространяет их; 

принимает участие в формировании социальных программ; 

в установленном законом порядке организует и проводит, а также принимает 

участие в организации и проведении массовых мероприятий по защите прав _ 

членов ПРОФСОЮЗА, включая митинги, демонстрации, забастовки, пикети- 

рования, уличные шествия и другие коллективные действия; 

осуществляет профсоюзный контроль за использованием средств государст» 

венных фондов социальной защиты и принимает участие в управлении ими, 

создает свои системы социального страхования и социального обеспечения, 

организует кассы взаимопомощи, страховые фонды, банки и предоставляет 

ссуды из профсоюзных средств; 

организует и способствует жилищному и культурно-бытовому строительству, 



созданию учреждений здравоохранения, реализации мероприятий по охране 

окружающей среды; 

- участвует в избирательных кампаниях по выборам органов государственной ооЛий 

ы власти и местного самоуправления - в порядке установленном законодатель- 

ством; 

- выступает с предложениями по проектам законов и нормативных актов ка- — аН 

сающихся вопросов социально-трудовых отношений; 1 Та К 

-  активно участвует в двух- и трехсторонних органах, реализующих принци 

социального партнерства; 

- может иметь печатные органы, иные средства массовой информации, изда- — 

тельства, полиграфические предприятия: 

2.4 ПРОФСОЮЗ, его первичные и территориальные организации приобретают 

права юридических лиц в соответствии с законодательством Рс 

‚ проы ,г ИМРДНЕКа 

стрированные в соответствии с законом. 

Местонахождение руководящего органа ПРОФСОЮЗА - Нап : \Л у 

ПРОФСОЮЗА -- г. Москва. 

…„. ‚ 

31 Членами ПРОФСОЮЗА могут быть работники орада&ш ма 
к 1'1'. "Р' Ъіі 

ции, издательств, предприятий, учреждений и организаций, связа! 'т“д ч'і ;' 

_Ь ОНИ ю 

СМИ, независимо от их ведомственной принадлежности, органи: ционно-П 
Г ка ост л 151Й о ВЫЕ 

| 

формы или формы собственности, или работающие на индивидуал “ЁЁ " 

аАЙ 

Ч. 

средствах массовой информации за преде
лами России, прнвшю „? 

и 

1 ) 
|| 

ритории Российской Федерации, или граждане Российской Федер 

.”' 3 

настоящий Устав, а также учащиеся соответетв
ующих учобш 

неработающие. 
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нений и творческих союзов, 

3.2. Член ПРОФСОЮЗА имеет право: 

" — избирать и быть избранным в органы ПРОФСОЮЗА: 

- свободно обсуждать на съездах, конференциях, собраниях, заседаниях коми- 
тетов, советов и комиссий, а также в печати и иных средствах №0й ‚ ИН- | 

формации все вопросы деятельности ПРОФСОЮЗА, вносить продложещ 

открыто высказывать и отстаивать свое мнение, 

прав и законных интересов, а также с вопросами, заявлениями, прел : НА, 

ми и требовать ответа по существу своего обращения; 

- — состоять членом кассы взаимопомощи; й … й жло 

- получать компенсацию ущерба, понесенного при рошенищу‘ та ' 

ПРОФСОЮЗА; 

- принимать участие в — работе контрольно—ревивио 

ПРОФСОЮЗВА. АС '_=°="*`.- г 
3.3. Член ПРОФСОЮЗА обязан выполнять требованиягн'ц | '- і'"{‹ с 

3.4. Член ПРОФСОЮЗА уплачивает членские взносы в у 

3.5. Прием в члены ПРОФСОЮЗА производится. в…„‘__„_`„' ›м по! 

личному заявлению вступающего, выраженному в произво льц‹щ .‚„ о 'дз 

Решение о приеме в члены ПРОФСОЮЗА вьшоошояд.@э …„…‹ч ИЛ 
-і';` 

первичной профсоюзной организации, ТР Ъ _д 

и П__.Ё 

3.6. Прекращение членства в профсоюзе может быть — .- 
„& 
ЧЙ 

2\* ьч—ч-—-г '.- 

- — по собственному желанию члена ПРОФСОЮЗА. ншщ 

- — исключение по решению Совета или собрания первиче а;-ш…п эфсо 
Щ*‘ | | 

низации за действия, препятствующие осуществлени „3 ПРС ФСОЮЗО\ 

его органами своих функций и социальных ПРОГР№ _ 

котором рассматривается вопрос о его исключен
ии, не ‚црздд _ 

го заседания, Исключаемому предоставляется возможно
сть ! и ь___‚д_‚‚_;_….‚._і ТЬ _ 

г .д_"і.. К . 

ном заседании и выступать в свою защиту лично или через давцд 
НЕ … лицо по собх 

венному выбору. 
н .Бп' -Р._'іт' 

Ц 1'|| К- \..1| НЙ› 

Г | Ы . Й '- й 
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3,7, Решение об исключении из ПРОФСОЮЗА, может быть обжаловано в выше- Ч у __ 
стоящие органы ПРОФСОЮЗА, вплоть до съезда, 

4. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ СТРОЕНИЕ ПРОФСОЮЗА йан ! 

4. 1, Деятельность ПРОФСОЮЗА строится на основе привлечения лиц наемного — 

труда к решению социально-экономических проблем для обеспечения им достойного — — 

существования и защиты престижа их профессии. } 

4.2. ПРОФСОЮЗ строится и организует свою деятельность на основе принц 

-  добровольности, коллегиальности, равноправия, законности, гщонее'ш н#ъёёг 
" й "ц- ' _'г ь'.] . | 

зательности выполнения решений вышестоящих органов нижес 

членами ПРОФСОЮЗА. 

ные (региональные) организации объединяют членов первичных | „ с ъЁ оЗЕ т ':’г_?‘_. 
'Чт О Н й 

низаций. - 

5.1. Первичные организации ПРОФСОЮЗА со
стоят чиз ‘@3 'Ёк'д'Ё']:Ё'Ё‘Л 

‘.* 
д 

работающих в одной или нескольких орга
низациях на террще; ЭИ {д удного ра 

рода или иного административно - территориального обрі'&а Ъ \в 0 '… 1 прожив 

на той же территории. 
ИЕ ж„… 

5,2. Первичные профсоюзные организации, ооз о ..п‚ 

иметь в своем составе не менее трех членов. РОШОЁШ@ ?0 б
ФБЁ 

"1 ш д г 

ции направляется в двухнедельный срок генеральному © зек
ре тар Ё’}” я ре 

° Ь оОНИ 

5,4, Первичная организация самостоятельно опрадшшь {'г(ь__„… ктур: 

тер деятельности в пределах настоящего Устава, Первичная: ЪР ‚Ё _ 
Р ае 'д_ _ 
а 

› тся в своей деятельности настоящим Уставом или тиловы
м @'б 1 }.Ё-‘-\ : 

55 Высшим органом первичной организации ЯЪЛЯШ'ФПЪЩ@ 11{'‹›'—›* 

› собираемое по мере необходимости
, но не реже одного раза в ква а



5.6. Собрание правомочно обсуждать любые вопросы и выносить по ним реше- 
ния, если на собрании присутствует не менее 2/3 членов ПРОФСОЮЗА. 

5.7 В период между собраниями деятельностью первичной организации руково- 
дит Совет, утверждаемый Генеральным секретарем ПРОФСОЮЗА из числа лиц, реко- 
мендованных собранием первичной организации, 

5.8. Совет первичной профсоюзной организации представляет интересы членов 

ПРОФСОЮЗА в отношениях с работодателями, государственными, судебными и об- 

щественными организациями и органами. 

5.9. Выполняя уставные задачи, Совет ведет переговоры и заключает коллектив- 

ные договора и соглашения от имени работников, контролирует соблюдение трудового 

законодательства, норм производственной санитарии, охраны труда и техники безо- 

пасности; 

5.10. В своей работе Совет подотчетен собранию первичной организации и Гене- 

ральному секретарю. 

5.!1. Первичные организации объединяются в территориальные (региональные) 

профсоюзные организации. 

5.12. Деятельность территориальных (региональных) организаций ПРОФСОЮЗА 

осуществляется на основании настоящего устава, а также своих уставов, не противоре- 

чащих настоящему уставу, приобретая в установленном порядке статус юридического 

лица. 

5.13. Высшим руководящим органом территориальных (региональных) организа- 

ций ПРОФСОЮЗА является конференция, созывается не реже одного раза в год. 

правомочна при участии в ней не менее 1/2 избранных делегатов, 

5.14. Руководство текущей деятельностью территориальной (региональной) орга- 

низации ПРОФСОЮЗА осуществляет совет, утверждаемый Генеральным секретарем 

ПРОФСОЮЗА из числа лиц, рекомендованных конференцией территориальной (ре- 

гиональной) организации ПРОФСОЮЗА. 

6. ВЫСШИЕ ОРГАНЫ ПРОФСОЮЗА 

6.1. Высшим органом ПРОФСОЮЗА является Съёзд Съезд созывается Нацио- 

нальным Советом ПРОФСОЮЗА не реже одного раза 
в 4 года. Внеочередной Съезд 

созывается Национальным Советом по собственной инициат
иве или по требованию не 



ПРОФСОЮЗА. ал й 

0.3. Члены Национального Совета, не избранные делегатами Съезда, участвуют в 21 
его работе с совещательным голосом. 

6,4. Съезд: 

- ©пределяет основные направления деятельности ПРОФСОЮЗА, ра‹;смазш 

вает важнейшие вопросы профсоюзной деятельности; ° остоМИИЙ -' 

- — решает вопросы о реорганизации и ликвидации ПРОФСОЮЗА; — мщ% 

- — избирает Генерального секретаря ПРОФСОЮЗА, Президента ШРО*.'_‚" :і ‚ 
УО Т оООО 

Щ и 
членов Национального Совета ПРОФСОЮЗА, ревизноннщо КоМи .—‚*__гы ‘сро- 

НЕ __н_ 
ком на 4 года; дь "{ ' 

ш_г „ 'д' 

- — может принять к своему рассмотрению и решить любой вопр вт 

ПРОФСОЮЗА. | 10 ЛЫ щ‚д ;_ 
д ._д_"_‚_. : 

6.5. Съезд правомочен проводить заседания ипрашщ@ё ец _… ния, если н 

присутствуют более половины делегатов от числа избрандых и‚т‚. …
1 В 

стии в Съезде. + -И ' 

6.6. Решения Съезда принимаются простым бо. : ШПИНСТЕ 

рованных делегатов. Решения по вопросам о внесении. щмеі_
 Ч&Ё ‚ допо. 

тав, о реорганизации и ликвидации ПРОФСОЮЗА при
вдмщ ; голо, 

) п_ 
— "1_- Ы Г1 [ 

ЫЛ 

._‘ п"'- '| 

6.7. Решения Съезда доводятся до всех первич
ных. и т і Ё р й і… 

‹ ОРа ‘.г-чь ” 

ций в десятидневный срок со дня закрытия Съезда. Р 4_3… н8 

6.8. В период между съездами руководящим
 Фрхішш* 

Национальный Совет. 
В ю@ | 

6.9. Национальный Совет ПРОФСО
ЮЗА обладает'прцвещг 

Эы 9Ю] - “Г\{'члі‘ ь1 

нтересы членов и ОРГШ“Ш'-ЗЩий ПРС "@ уе *_._„і_ о 

судебными и праватф НИТ _3”.‚'‚
*' 

сийской Федерации на водхь д
. „ Е 

‚и" 

вующих делегатов. Форма голосования опр_еделяеюя--с'БЁЁст› м 

а. представлять и 

работодателями, государственными, 

|| общественными организациями Рос 

' Ш‘.



ных, международных и трехсторонних организациях, 
6. делать заявления от имени ПРОФСОЮЗА, 
В, | избирать из своего состава Председателя Совета сроком на 4 года; й 

представлять ПРОФСОЮЗ в государственных и судебных органах и общест- `& лЯ 
венных организациях, 

з. вносить предложения в органы государственной власти Российской Федерации. 

по вопросам, касающимся социально-правовой сферы: ' 

дарственных наград членам ПРОФСОЮЗА: 

к. утверждать бюджет ПРОФСОЮЗА и его исгіош_енне; 
у “д щ'д' „‚'«‚. ‚ Кла 

л. рассматривать и решать вопросы, связанные с нарушениями Устава оргаг 
оуИ 

циями ПРОФСОЮЗА или их действиями, дискредитирующими ПРОФСОЮЗ, —° 
м. формировать сроком на 4 года Исполнительный Комитет 

полгода. Совет считается правомочным, 
если в его засел ниях прин ' 

менее двух третей членов Совета. 
Решения принимаются просты* 

лЬ ы 

лосов; форма голосования определяется Сове
том; В 

о. информировать членов ПРОФСОЮЗА о своей д‘ 

выпуск собственных печатных изданий, ы 

п. осуществлять иные полномочия, не входящие В КОМПФТ? 
!,і 

6.10. Исполнительный Комитет является и
спол 

вседневную работу ПРОФСОЮЗА под 

© 
секретаря. В его состав входят заместители ! онеРдш’н‘дю №т@‘ 

ДОВ. 

6.11, Исполнительный комитет ПРОФСОЮЗА пр йнн р Эй щ 

щим вопросам деятельности ПР
ОФСОЮЗА.



6.12, Исполнительный комитет — # мй . Ы Ё 

- оказывает - практическую цшещь 

Съезда ПРОФСОЮЗА и Национального Совета: 

-  рассматривает и решает оперативные вопросы твкущвй гэр 

нансово-хозяйственной деятельности. 

6.13. Члены исполкома несут ответственность за свою р'вь_*‘__ _ТЁ]Ё*’Ё.ЁЁ.';'Ё `енерал+ 

секретарем. Генеральный секретарь, в свою очередь, несег отве: 

ту перед Национальным Советом. 

оЩО 

" д че га [ йт ;']: .!] |_т ..:-] '._"›| В Ц 

вета, является постоянным руководителем 
ПРОФСОЮЗЭЗА. Гные 

а. Созывать заседания Исполкома ШОФСОЮМ. % ° па ННИ 

в. представлять ПРОФСОЮЗ пер 

ных органах и общественных организация*, нзой соеа ЕЕ 
ально-труд `феры в © 

г. вносить предложения по вопросам СОН '- В ей



сударственной власти Российской Федерации всех уровней 

ж. распоряжаться имуществом ПРОФСОЮЗА в пределах утвержденных смет: аИа '“ 
з,. издавать распоряжения и приказы, обязательные к исполнению дошосшьщ 

лицами ПРОФСОЮЗА; 

и. Вести учет организаций ПРОФСОЮЗА; к ое — Е; 
к. определять компетенцию своих заместителей; ' он ЭООДА, „ мо _ 

л. осуществлять иные полномочия, не входящие в компетенцию Съезда и | . 

ционального Совета, ТИ „ 

6.17. Заместители Генерального секретаря утверждаются Национальным совет ) 

ПРОФСОЮЗА по представлению Генерального Секретаря. 

венных организациях; 

Ц в. — руководить — научно-методической, оргв_щщпец : „11 

ПРОФСОЮЗА, образовывать соответствующие подраздепещ уче д_с‘чі_п_ъ цев 
Ё" Т' 

минары и направлять их деятельность. _ 

6.19. Президент ПРОФСОЮЗА имеет право: `И 

а. вести заседания Съезда ПРОФСОЮЗА; оыа ай 

6. делать заявления от имени ПРОФСОЮЗА; ' у с 

в представлять ПРОФСОЮЗ перед работодателями, ав **ь*і*:д*и 
‘-›:'—%—— — 60ч 

ных органах, в российских, зарубежных и меЖдуНЩЭОДНБш °Р Ё"Ъ \Бц › Р\ 

7.1. Контроль за финансово - хозяйственной доятщъностыа н



В еер 

\;_і-_ 

Ыи 
тг… 'д"ч_штіі Е 

: 1' Г ;:'1 В М.Ъ‘ …'.'.'_ ' ) ‹." -|||| ' Ш 
оРИ шаЮ , 

: . |) н ’ олор оРНЕ оОЛЕ я 

‘(| ы 1 а ||' _:_і‚‚гЁ-'д _”п И ' ' 

м6‚ Зр Ф ЛО и И .1]: ) . 
и в 0ч '. ‚ 5Й "п : " г' ч ВН 

', '|[ л ._'|'_| |.|_| : ' ааа | 

|г у :'_' 4еа ара у Г СОаг ЛЬ, ‚Г"' 

| ООО ` 
И 'Ёі@ СКИх э.‹Ч_ ЗН ?“ 

Н1 | ‘Е 1ОВ 

`ани заций Ы ПП ц@"’ё )( і'і@ Ю ’3 А й 
а-ныеруба « В -іь-ь-_ 2 че п ееа я 

средств осуществляются Национальным Советом ПРОФСОЮЗА„ й ЫЁ’ .- 

8.2. Определение размеров вступительного и членских | мт__;__ц“й‚:‘лп Тествл 

Советом ПРОФСОЮЗА и может быть дифференцировано с учт „ь‚ ‹‚Ё ’*:' " 
Т" 0 

'_ч ! .|' 

П. ою 
зараоогном плагы 

профорганизации в месяц, | ‚ аАН 
Г т Н\ 

8.4. Из средств ПРОФСОЮЗА, сформированных
 за счет: членских взносов, ‹ 

зуются фонды: развития ПРОФСОЮЗ
А - в размере 50%, .. _ ЖК | | 

нальных и первичных организаций. 
Лые 

8.3. Минимальный размер членского взноса - 1% от- 

‘ц. 

безработных журналистов — в размере 25'%. ' ‚_' ' 

щества, основных и оборотных средств, являюЩИхсЯ общ д;р Ш 

ПРОФСОЮЗА. л. 

8.7. Право распоряжения денежными сродс'гв№ и имущество 

принадлежит Совету, который осуществляет права Ю№°°“Ч © 5 "__* ”_1' { 

ПРОФСОЮЗА и исполняет его обязанности В соответствии © Устае _ 

8.8. Территориальные и первичные профсоюзные 
органива‚цщ …‚‚„_. « УЮЩИ 

основании настоящего Устава, имеют право оперативного упр л :_
 и му 

да г' 
Г а 

закрепленным за ними ПРОФСОЮЗ@/, МИ ‘1- 1 
К- В , і';";] ш т: ' 

° 
№ 

‘ | 

ъіг 
) 

' .і- Г 
| | 
П ‚ _і 

ь ! ||| 

В! ) ' 
11 л



НЫМИ коМИсСияМи, 

9. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ, РЕОРГАНИ` 

И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА :. а _ 

9.1. Внесение изменений и дополнений в Устав осуще:‹ ;›— н 2й 

ПРОФСОЮЗА, если за каждое из них проголосовало не менее 2/‘3 

вующих на съезде. я 
' --Ч т.' ЗОя Ч | 

9.2. ПРОФСОЮЗ может быть реоогщшзован или его деятель "“**ъ,'{і“*…э 4 \Ще 

решению его Съезда. Решение считается принягьш‚ если за не@д агжъ \но не мен 
'ЦГ _ 

голосов делегатов Съезда, . И "Т 
И | ||`||' 

Г1 ! 
'ді ‚' ГЪ— 

9.3. В случае прекращения деятельности ПРОФСОЮЗА ‹:щ "”„ ' 

во оставшееся после расчетов с кредиторами, испо преду 
'!'ш ' | 

стоящим Уставом цели, определяемые назначенной Съездом -….и’п [дационной к 

.___1& ' л1, ъ 1У 

сией. „'. «_т. УДАй 

9.4. Деятельность ПРОФСОЮЗА может быть прпостадо _. „‘3„ { -. 

месяцев или запрещена решением Верховного суда Росепй Ё"ч ера 

нию Генерального прокурора Российской Федерации. Прц ст @
‘… \ или за 

деятельности ПРОФСОЮЗА по решению каких-либо иных орга 



//ащ/а/м/сж:›- 

Ка ста еке 70 „ ДОТСОРОЗОГТ : 


